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optimizare”; Director de proiect: Prof. Univ.Dr. Mielu Zlate; cod A3, CNCSIS: 237, tema nr. 72 A din Anexa | A, Contractul nr.
41022/2003, 33379/2004, 34699/2005; Finantare: 20.000.000 ROL (20.000 RON).

3. 2006-2008, ,,Impactul Variabilitatii Climatice si al Interventiilor Antropice Asupra Regimului Hidrologic Al Dunarii si
Dinamicii Sedimentare Costiere”, CEEX x2¢20, Director: Conf. univ. Dr. Armas Iuliana, Finantare 84000 RON/2006.

4. 2006-2008, CNCSIS tema A4, nr.2916, “Evaluarea vulnerabuilitatii de mediu in sectorul subcarpatic al vaii Prahova”, Dir.
Conf Dr. Armas Iuliana.

5. 2006-2008, grant CNCSIS AT, cod 190, Titlul: Rolul atributelor situationale in explicarea dinamicii coerente a personalitatii,
Dir. Lector Dr. Cretu Romeo Zeno.

6. 2007-2010, PNII 31005 HERA, Multihazard si vulnerabilitate in contextul seismic al Municipiului Bucuresti, Dir. Conf Dr.
Armas luliana.

Membru Tn echipe de proiect de cercetare-dezvoltare obtinut prin competitie nationala

1. Expert Tip A — Proiectul ID — 63906 / ,,Consilierii scolari mai bine pregatiti pentru gimnaziu” - program de formare continua
de specialitate de tip ,,blended learning”.

2. Expert trainer pe termen scurt. Proiectul POSDRU/87/1.3/S/613412: Stilul de invatare si temperamentul scolarilor —
instrumente pentru o educatie creativa.

3. Expert pe termen scurt in proiectul Centru pentru Informare, Consultanta si Mentorat in vederea Promovarii Culturii
Antreprenoriale. ID 57836, POSDRU/92/3.1/S/57836.

4. Expert pe termen scurt. POSDRU/55/1.1/S/25088. Cadru de Referinta al currinculumului national pentru invatamant
preuniversitar: un imperativ al reformei curriculare.

5. 11SOC. Intarirea invatiméantului superior orientat spre competente. POSDRU/86/1.2/8/60281

6. Expert termen lung. POSDRU/160/2.1/S/142018, Titlul proiectului: ,,Tineri mai pregatiti pentru provocarile pietei muncii —
Consiliere profesionala si stagii de practica pentru studenti”

Membru Tn organismele de conducere ale revistelor de specialitate indexate 1SI sau BDI

1. Revista Resurselor Umane

2. Psychological Though

Membru Tn organismele de conducere ale revistelor de specialitate cu Peer-Review si comitet editorial international

1. The ,.Black Sea” Journal of Psychology

2. Studia Doctoralia

3. Psychotherapy and Educational Sciences

4. Romanian Journal of Psychology

5. Revista de psihologie organizationala

Referent stiintific, evaluarea si selectia lucririlor pentru conferinte internationale si reviste indexate ISI sau BDI

. International Journal for Management and Business Studies

. Journal of Media and Communication Studies

. Educational Research

. Philosophical Papers and Reviews

. Universal Journal of Education and General Studies

. International Research Journal of Arts and Social Sciences

. Journal of Agricultural Science Research

O|N[oO|Ug|A[([WIN| -

. African Journal for Psychological and Social Sciences Issues

9. Psychological Though

10. International Journal of Business Management and Administration

11. Romanian Journal of School Psychology.

12. Romanian Journal of Applied Psychology

13. Romanian Journal of Psychology, Psychotherapy and Educational Sciences

Participiri la evenimente stiintifice:




1. 2001, 30 martie-1 aprilie, Bucuresti: Sesiunea Nationald de Comunicari Stiintifice: ,, Psihologia Fara Limite?”. Lucrare
prezentata:Avram E. ,,Un model teoretic al relatiei dintre om si organizatie”(premiul I).

2. 2004, 21-23 mai, Calimanesti-Caciulata: Conferinta Nationala de Psihologie - , Psihologia Romdneasca si Integrared|
Europeana”. Lucrari prezentate: Zlate M., Avram E.:, ,Reprezentarea perspectivelor profesionale si relatia cu gradul de
adaptare la sarcinile academice”; Avram E.: , Lucrul in echipa ca strategie de adaptare la cerintele academice”;

3. 2005, 25-26 februarie, Bucuresti: Conferinta Internationala ,,Creativitatea in Stiinta si Tehnica”. Lucrare prezentata: Avram
E.: ,Valorizarea creativitatii si increderea in reusita profesionala”.

4. 2005, 24-26 martie, lasi: Conferinta Nationala , Asigurdrile private de sandtate - solutie complementara de finantare d
sistemului de sanatate romdnesc”. Lucrari prezentate: Ciurea A.V., Avram E., Nuteanu L.: ,Directii ale schimbarii i
dezvoltdrii organizationale in sanatate”; Ciurea A.V., Ciubotaru V., Avram E.: , Eficientizarea structurilor organizatorice ale|
spitalelor”.

5. 2005, 12 mai, Bucuresti: Simpozionul ,, Profesia de asistent medical - vocatie si profesionalism”. Lucrare prezentata: Avram E. |
Mares A.: ,,Caracteristici ale job-ului de asistent medical”.

6. 2005, 13-17 iulie, Atena: ,27" International School Psychology Association - Collocvium”. Lucriri prezentate: Zlate M.
Negovan Valeria, Avram E.: ,Dynamics of well-being related to students adaptation strategies to the academic
environment”; Zlate M., Cretu Tinca, Negovan Valeria, Cretu R. Z., Avram E.: ,, Adaptation, performances and well-being
in the academic environment”;

7. 2005, 7-9 octombrie, Campu Lung Moldovenesc: Simpozionul International: ,, Exigente si standarde ale psihologiei aplicate”)
Lucrari prezentate: Zlate M., Avram E., Zaharia G.-R. ,,increderea in organizatii - perspective teoretice si aplicative”; Zlate
M., Negovan Valeria, Avram E.: ,Reusitd si satisfactie in mediul academic”; Avram E., Armas luiliana: ,,Utilizarea)
studentilor ca operatori in anchetele de teren - avantaje si limite”.

8. 2005, 23-26 noiembrie, lasi: Conferinta Nationald ,,Managementul informatiei §i informatizarea sistemului de sandtate”,
Editia a Il-a. Lucari prezentate: Ciurea A.V., Avram E., Ciubotaru V., Tatiranu Ligia ,,Gestiunea sistemului
comunicational al spitalelor”; Ciurea A.V., Ciubotaru V., Gheorghitd Eva, Avram E. ,Cercetarea organizationala - conditig
esentiald pentru progresul managementului in sdnatate si pentru integrarea in U.E.”

9. 2005, 18-19 noiembrie, Timisoara: ,, Conferinta de psihologie industriala si organizationala”. Lucrare prezentatd: Zlate M.,
Cretu R.Z., Avram E. ,,Studentii - integrare si optiuni de perspectiva”.

10. 2005, 15-16 decembrie, Bacau: Simpozionul International ,, Inter si Transdisciplinaritate in cercetarea stiintifica”. Lucrare
prezentatd: Ciurea A.V., Ciubotaru V., Tatdranu Ligia, Avram E. ,Studiul comportamentului organizational - o noud
perspectiva a interdisciplinaritatii in sanatate”.

11. 2006, 7 aprilie, Bucuresti: Simpozionul National: ,, Muncind impreund pentru sandatate”. Lucrari prezentate: Avram E., Habud
L., Nica A., ,,Dezvoltarea increderii in echipa”; Mares Ana, Avram E., Draghici G, ,,Relatiile colegiale - sursa a satisfactiei
profesionale”.

12. 2006, 10-11 may Bucharest: International scientific seminar: “Intercultural education in the context of Romania’s integration|
in European Union”. Paper presented: Avram E., Glaveanu Simona, “The Leadership in the Strategic Management of the
European Educational Institutions”.

13. 2006, 18-21 mai, Cluj-Napoca: Conferinta Nationala de psihologie. Lucrare prezentata: Zlate M., Avram E., , Impactul
imputernicirii in munca asupra satisfactiei, angajamentului, justitiei si stresului organizational al asistentilor medicali si
infirmierelor”, Avram E., ,,Standarde Nationale ale Practicii in Domeniul Psihologiei Clinice”.

14. 2006, 1-3 iunie, Pitesti: Conferinfa internationala ,,EDU - WORLD 2006”, Lucrare prezentatd: Avram E., Stroescu O,
Glaveanu Simona, ,, The professional perspectives in the actual social-economic context - a study on students’ perceptions”.

15. 2006, 9-10 iunie, Bucuresti: Conferinta nationala ,, Comunicare eficienta pentru organizatii si institutii nonprofit”. Lucrare
prezentata: Avram E, Ogrezeanu Irina, Glaveanu Simona (2006), “Optimizarea comunicarii in organizatiile sanatatii”.

16. 2006, 22-24 septembrie, lasi: Conferinta Nationala de Psihologie Sociala ,,Identitate si Integrare Europeand”. Lucrare
prezentatd: Avram E. ,,Studentii fata in fata cu realitatea sociald si profesionala - optimism, scepticism sau indiferenta?”.

17. 2006, 25-28 septembrie, Bucuresti: Simpozipnul International , Teorie si practica in profesionalizarea psihologului
scolar/educational - o provocare pentru mileniul I11”. Lucrare prezentatd: Avram, E, Stroescu O., Mihai P., Serban Oanal
Mara, ,,Noi directii ale dezvoltarii profesionale a psihologilor educationali”.

18. 2006, 25 octombrie, Bucuresti: Sesiunea de comunicari stiintifice ,, Tendinte ale societatii cunoasterii in domeniile stiintific,
tehnic i artistic ale culturii”. Lucrare prezntatd: Avram E. ,Managementul cunoasterii si psihologia manageriala”.

19. 2006, 26-29 octombrie: Conferinta Internationala de psihologie ,,Centenarul Psihologiei la Universitatea din Bucuregti”|
Lucrare prezentatd: Avram E. ,,The organizational-managerial excellence in the field of neurosurgical services”.

20. 16-22 aprilie 2007, Viena, Austria, European Geosciences Union, General Assembly 2006 (CD, vol 9, ISSN: 1029-7006);
Armag Iuliana, Avram E., The human dimension of seismic vulnerability. Case study: Bucharest Municipality (Poster).

21. 2007, 12-15 aprilie, Ocna Sibiului: Prima Conferinfa de psihologie environmentala din Romania: Lucrare prezentata: Avram
E., Armas Iuliana: ,,Tendinte i orientari in perceptia riscului natural”.

22.2007, 1 iunie, Bucuresti: Simpozionul national de psihologie militara aplicata ,, Psihomil-IV”. Lucrare prezentata: Avram E,
,Dimensiuni ale imputernicirii salariatilor in organizatia militara”.

23. 2007, 8-10 iunie, Sibiu: Congresul International , Cercetarea psihologica moderna: directii si perspective”. Lucrare|
prezentatda: Avram E. ,,Prof. Univ. Dr. Mielu Zlate - Creatorul scolii roménesti de psihologie organizational-manageriala”.

24. 2007, 16 iunie, Simpozionul jubiliar ,, Modernizarea operei lui Constantin Radulescu Motru” (participant).

25. 2007, 3-6 iulie, Praga: 10th European Congress of Psychology: Lucrare poster: Avram E., Armas Iuliana ,,Perception of|
seismic risk - Case study Bucharest Municipality/Romania”.

26. 2007, 20-23 Septembrie, Conferinfa Internationala de Psihologie Aplicata II, lasi , Psihologie si Societate. Noutafi n
psihologia aplicata - edifia a II-a””: Lucrare prezentata: Avram, E., Armas, luliana, Cretu, R.Z. ,,Raportarea omului la riscul
seismic - aspecte psihologice”; Avram, E., Moise, Annemari ,increderea organizationala - implicatii secventiale si
permanente” (workshop).

27. 2007, 28-30 September, Blagoevgrad, Bulgaria, International Meeting of Young Psychologists ,, Young Psychologists - ldeas -
Possibilities - Future”. Lucrare prezentatd: Avram, E, Armas, Iuliana, ,,The Anticipative Subjective Vulnerability and the
Perception of the Support in the context of the Seismic Risk”.




28. 16-18 noiembrie, 2007, Poiana Brasov, Conferinta Nationald pentru Management medical modern. Lucrare: Ciurea, A.V.,
Avram, E. ,Perspective Moderne ale Dezvoltarii Managementului in Organizatiile Sanatatii. Aplicatii in Serviciile de
Neurochirurugie”.

29. Conferinta Nationald pentru Management medical modern. Lucrare: Ciurea, A.V., Avram, E., ,Managementul comunicarii in|
organizatiile sanatatii”

30. 23-25 mai, 2008, Timisoara, ,, Dialog pentru diversitate”. Lucrare prezentata: Avram, E., Armas, L. ,,Studii privind perceptia
riscului”.

31. 4 iunie, 2009, Conferinta Nationala Psihomil VI, Bucuresti. Lucrare prezentata: Avram, E., ,,imputernicirea la locul de munci
in organizatiile militare”.

32. 12-14 februarie, 2010, Conferinta Nationald de psihoterapie experientiald si dezvoltare personala unificatoare. Lucrarea]
Avram, E. ,,Un model normativ al conduitei cu aplicatii in dezvoltarea personala”.

33. 22-24 aprilie, 2010: Conferinta Nationala de Psihologie Industriala si Organiationala ,,Alexandru Rosca”, Bucuresti. Lucrarea:
Avram, E. Aspecte psihologice Th munca de videochat.

34. 15-17 iunie 2010, Bobocu: Sesiunea de comunicari stiintifice ,,Aurel Vlaicu: 17 iunie 1910 — 17 iunie 2010. O suta de ani de
zbor in Armata Romaniei”. Lucrarea: Avram, E: ,,Aurel Vlaicu — portret psihologic”.

35. Februarie, 2011. Conferinta Nationald de Psihoterapie experientiala, editia a II-a. Avram, E.: Workshopul ,,Increderea:

modele si strategii de dezvoltare a experientelor pozitive in viata personala si organizationala”.

36. Aprilie, 2011: Conferinta Nationala de Psihologie Industriald si Organiationald ,,Alexandru Rogca”, Bucuresti. Lucrarea:
Avram, E. Mandria la locul de munca — studii preliminare.

37. 29-30 Martie, 2014. The International Conference of Experiential Psychotherapy and Uniguing Personal Development, 5th
edition. Avram, E., Mincu C.L. Interactiond between Optimism, Social Support, Emotional Distress, Neuroticism, and|
Automatic Thoughts in Chronic Diseases.

38. 22-24 mai. lasi, 2014. Conferinta nationala de Psihologie Industrial-Organizationala Horia Pitariu, editia a XIV-a. Avram, E|
Mandria organizationala — analiza constructului si relatiile cu alte variabile psiho-organizationale.

39. 8-10 Mai 2014. Al doilea congres mondial consacrat rezilientei: de la persoana la societate Timisoara. Mincu, C.L.,
Avram, E., Social support, satisfaction with physician-patient relationship, couple satisfaction, body satisfaction, optimism
as predictors of life satisfaction in people having a current perceived health problem.

40. 24-27 June, 2014 Timisoara, Romania. 23rd IAPS Conference. Transitions to sustainable societies: Designing research and
policies for changing lifestyles and communities. Avram, E. Podina, |., Giosan, C. Are risk perceptions about the|
consequences of an earthquake a mediator between optimistic thoughts and experienced anxiety? Putting a spotlight on the|
next epicenter of Europe: Romania (POSTER).

41. 24-26 Oct., 2014 Psiworld 5th Edition. Paper: Avram, E., lonescu D., Mincu C.L., Perceived safety climate and organizationall
trust: the mediator role of job satisfaction.

42. 23.04. Bucuresti. A VII-a editia a Simpozionulului de Psihologie Militara Aplicata in structurile cu atributii in domeniull
apararii, sigurantei nationale si ordinii publice - InfoPsiho 2015. Lucrarea: Avram E. Evaluarea sanatatii si sigurantei
ocupationale.

43. APIO 2015 Sibiu7-9.05.2015. Sibiu, Conferinta Nationald de Psihologie Industriald si Organizationald Horia D. Pitariu:
Evaluarea individuald, de grup si organizationalda in context transcultural. Lucrarea prezentata: Sanatatea si siguranta
ocupationala in spital — studiu de caz.

44. 10 — 12 iunie 2015, lasi, Cercetare interdisciplinara si dezvoltare profesionald in context international. Lucrarea Avram E.
Sanatratea si siguranta ocupationala — tendinte actuale.

45. 8-9.10.2015. Simpozionul National de Psihologie al Politiei Romane. Provocéri actuale ale practicii psihologiei in context

organizational. Workshop. Avram E. Sanatate si siguranta ocupationala.

46. 28-29.10.2015. Conferinta Internationald Militara de Stiinte Comportamentale. Bucuresti. Workshop: Avram E, Iliescu D.

Sanatatea si siguranta ocupationala.

47. Baga, L., Podina, 1., Avram, E (2016). Trait-like influences of negative interpretation bias in an ecological examination

setting. Poster prezentat la Cognitive and Neural Mechanisms of Human Memory 2016 Conference (CNMHM2016).

Recomandairi:

Prof. dr. Cary L. Cooper (Lancaster Unversity),

Prof. dr. Pamela Shockley-Zalabak (Colorado at Colorado Springs University),

Prof. dr. A.V. Ciurea (Word Federation of Neurosurgical Societies, UMF Carol Davila).
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